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mowa wust. 1, moze nastapic wylqez-
nie na podstawie umowy o prace.

W praktyce stosowania tego prawa
mamy do czynienia z dyskryminacja
obywateli polskich na polskich uczel-
niach w relacji do obywateli innych kra-
jow i dyskryminacja polskich naukow-
cow, ktorzy zostali uformowani w za-
chodnich instytucjach naukowych i maja
niekiedy nawet olbrzymi dorobek na-
| ukowy, ale nie maja tytuldw i stopni na-
ukowych obowiazujacych w Polsce .

Zgodnie z Art. 115 ustep 1 ustawy
w~Prawo o szkolnictwie wyzszym” moz-
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Jozef Wieczorek — Prezes fundacji Nie-
zalezne Forum Akademickie (Krakow)

‘Rady fundacji Niezalezne Forum Aka-
© demickie (Indiana Umver«mtyﬁ School of
| Medicine — Evansville, USA)
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. Stanistaw Dubiski. Um\rers]fy of To-
- ronto, Toronto, Kanada i =
i]an Napoleon Saykiewicz, A,),J E’atum .
bo School of Business , John F. Dona-
hue Graduate School of Business Du-
quesne University, Pittsburgh, USA
Piotr Jaroszynski, Katolicki Uniwersy-
tet Lubelski Jana Pawia 11, Lublin, Polska
Anna Natalia Grzyb, Max Planck In-
_ stitute of Molecular Cell Biology and
.~ Genetics, Dresden, Nlemcy : -
- Maciej Horowski, Unw?éfsylet w Bla— i
lymstoku Biatystok, Polska - Tl e i1
Q Kosma Szutkowski. Royal Institute of
Teclmolog)-, KTH. Sz;t{)kholm *Szwaqa i
g - Grzegorz Kondrak, Un}vgrsuy’ of ;M— r
. berta, Edmonton, Kanada
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technic Institute, Troy, NY, USA
Andrew S. Targowski, President %f”tﬁé :
?w [nte:manonal Soclqiy for the C@mpara-
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na, co prawda, zatrudni¢ doktora na sta-
nowisku profesora nadzwyczajnego lub
profesora wizytujacego ,,jesli ma znacz-
ne i tworcze osiagnigcia w pracy nauko-
wej"”, ale praktyka nie wykazuje stoso-
wania lego przepisu. Dostepne ogtosze-
nia o konkursach na takie stanowiska,
zawieraja wymagania posiadania stop-
nia dr hab. lub tytutu profesora.

11 marca 2005 roku Komisja Euro-
pejska przyjeta ,.Europejska Karte Na-
ukowea” i ,Kodeks postgpowania przy
rekrutacji pracownikow naukowych™ —
The European Charter for Researchers.
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~ Tomasz Kozlowski, Royal Jnsllmle of

Technology, Sztokholm, Szwecja

~ Maciej Henneberg, Wood Jones Pro-

fessor of Anthropological and Compa-
rative Anatomy, Head of Anatomical

- Sciences, Umvemry of Adelaide, Ade-

lalde. ‘Australia :
Lech Keller-Krawezyk, Monaxh ‘Uni-
wversity in Melbourne, Australia !

_Anna Ostapczuk, Instytut Chemii f
i Techniki Jadrowej, Warszawa, Polska
- Lech Jozwiak, Eindhoven University
_of Technology, Faculty of Efec,trlcal
» Engmeermg, Eindhoven, Holandia
~ Robert Piechocki, University of Bmlol

Bristol, Wielka Brytania

Tomasz Ciach, Polnechmka WaIsZaW-

ska, Warszawa L
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University, Sudbury, Ontario, Kanada

. Pawe} Kisielow, Instytut immunologii
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~ Pawel Kalinski, Director of Resear(.h “
]51\*1,31011 of Surgical ()ncofogp Unwer—

Pﬂttsburgh Cancer Institute Hrllma‘nf
~ Cancer Center, Pittsburgh, PA, USA
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Tomasz Durakiewicz, Los Alamos Na-
worth College « of Business, Western Mi- ¢
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The Code of Conduct for the Recruit-
ment of Researchers — http://ec.euro-
pa.eu/eracareers/pdf/ki-
na21620b8c_pl.pdf , ktéra zabrania
dyskryminacji pracownikéw i zaleca
mobilno§¢ naukowedw. Zalecenia zo-
staty podpisane przez Konlerencje Rek-
torow Akademickich Szkét Polskich,
ale bez zastosowania tych zalecen
w praktyce. Niezalezne Forum Akade-
mickie tez jest sygnatariuszem Karty
i Kodeksu i dziala na rzecz wprowadze-
nia tych zalecen do praktyki polskiego
zycia akademickiego.
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Re?guia Borowik, Pohrechmkz; ngsﬁ)-
chowska, Polska

~ Anna Daniel- Wo;cik Leibniz Insmu-“
e of Plant Genetics and Crop Plant Re-
“search (IPK), Gatersleben, Ntemcy
Jozef Kapusta, Instytut Biotechnolo-
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‘gii i Antybiotykow, Warszawa &
Przemystaw Grudnik. Heideiberg Uni-
- versity, N:emLy i 1
_ Piotr Fryzlewicz, Department of Ma-
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- Boguslaw Pozniak, The University of |
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Marek Isos. Depamnent of lntemd‘l Me-
dmne, School of Medicine, University
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- Michat Kacperski. University of New
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